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"lReglonaIe mstelhng voor beschermd wonen in Zaanstreek Waterland en West Fnesland alin top 50 -

‘RIBW in race voor 'Beste werkgever

PIETERDELANGE@NHD.NL .
PURMEREND - De régionale in-
.. stelling voor beschermd wonen
 (RIBW).in Zaanstreek, Water-
land en West-Friesland maakt
kans op de titel "Beste Werkgever
* van Nederland 2010",

" De RIBW is in de categorie met
minder din duizend werkne-
mers doorgedrongen tot de top
s0. ,Wij biéden woonbegelei~

dmg aan mensen met een psy-
chiatrische * achtergrond enjof
psychosociale  problematiek”,

zegt. communicatiemedewerk-
ster Marjolein van Kooten. ,,In
de eerste. categorie gaat het om

.mensen met een autistische

stoornis, ‘of schizofrene pmble—
matiek. In de tweede groep be-
treft het mensen met schulden,
opvoedproblemen 'soms in com-

binatie met drugs- of alcoholpro-, |

blemen > Met z7o medewerkers

is de RIBW actief in de drie regi- '

o’s en biedt zijn cliénten woon-
vormen en ambulante begelei-
ding op vijftien locaties. ,,00k
hebben we op vier Tocaties werk

of dagbestedmg voor onze clién- -

ten”, aldus de woordvoerster. In

totaal staat de mstellmg zeshon-.

‘derd mensen bu

De wedstrijd is genrgamseerd_

doorEffectory, gespeaahseerdm

onder meer medewexkeronder—
zoek. De positie die orgams:mes
op de ranglijst krijgen is geba-
seerd op onderzoek pnder hun
eigen medewerkers naar de alge-
mene tevredenheid. Bij de RIBW

is een op maat gemaakt onder-.

zoek uitgevoerd onder alle per-
soneelsleden. 'Naast de Beste

. Werkgevers-score konden orga-
nisaties. uitblinken in leider-’

schap van het management, en-

werksfeer en ontwikkelingsmo-
gelijkheden van het personeel.

Volgens Marianne Ostendorf .

van Effectory onderscheidt de
verkiezing zich door grootte en
betrouwbaarheid. ;,Een’ bedrijf
beoordelen vanuit het perspec-
tief van de medewerkers geeft al-

- tijd een beter beeld dan als alleen
.de personeelsmanager wordt ge-

interviewd,” aldus Ostendorf

gagement van de medewerkers, _-,,Hetgaateromeenob}ecn oot~

* deel te kunnen vellen over weik- .
. derd organisaties de kans geha

geverschap in Nederland.” -
op 9 september .worden:'de
winnaars 'van de Beste Werkge-.

vers-wedstrijd van Effectory. be-
« gitgeyoerd. ,,We zijn er ‘trots o]

kendgemaakt in Amstérdam. -
In- 2008 déed .de RIBW ook

mee met de wedstrijd. De regio--

nale instelling was toen goed
voor ’goud’ dankzij een klasse-

ringbij debeste tien. Destijds na~ -

REDACTIE WATERLAND@NHD.NL

men dnehonderd bedruven dee
Dit jaar_hebben zeventienhon

om deel te nemen aan het ondet
zoek. In totaal heeft Effectory bi
369 organisaties het. ondetzoe

dat We, bij de beste vijftig beho
ren”,  meldt. RIBW-woordvoes
ster Van Kooten. ;,We beschou
wen het ‘als een kwaliteitsken
merk.”




